
» 		Erstellen der Lohn- und Gehaltsabrechnungen 
in Datev 

» 		Betreuung und Pflege der Zeitwirtschaft sowie 
der Personalstammdaten in allen HR-Syste-
men

»		Bearbeitung aller arbeitsrechtlichen, lohnsteu-
erlichen und sozialversicherungsrechtlichen 
Fragestellungen

» 		Erstellen der monatlichen und jährlichen Mel-
dungen sowie Lohnsteueranmeldungen

»		Korrespondenz mit Behörden, Krankenkassen 
und Versicherungen

» 	Ermitteln von Statistiken, Auswertungen und 
Kennzahlen

»	 Begleitung von Sozialversicherungs- und 
Lohnsteuerprüfungen

»  Abstimmung und Kooperation mit den Verant-
wortlichen der Fachabteilungen

	

»  Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, 	
 z. B. zum Industriekaufmann (m/w/d), idealer-      	
 weise mit Weiterbildung im Bereich Entgeltab-	
 rechnung

»	 Berufserfahrung im Personalwesen und in der 	
 Lohn- und Gehaltsabrechnung

» Aufgeschlossene Persönlichkeit, Loyalität und 
Diskretion 

» Kenntnisse in Abrechnungssystemen (z. B. Da-
tev)

»	 Erfahrung mit einem Zeiterfassungssystem

»  Fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Sozialver-
sicherungsrecht

»  Sicherer Umgang mit dem gängigen MS-         	
Office-Paket

Haben wir Sie angesprochen?
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Einkommenserwartung 
und des frühest möglichen Eintrittstermins an die Personalabteilung in unserer Hauptverwaltung in Mellrichstadt.

REICH GmbH

Industriestraße 1  
97638 Mellrichstadt  
bewerbung@reich-gmbh.com  
www.reich-gmbh.com

Personalsachbearbeiter Entgeltabrechnung (m/w/d) 

Wir sind ein international ausgerichtetes Familienunternehmen in der Herstellung von Präzisionsdrehteilen für Kunden der 
Automobilzuliefer- und Industriebranche. 

820 Beschäftigte, 48.000 m²: Mit seinen modernen Produktionsanlagen ist unser Standort in Mellrichstadt Stammsitz unseres 
traditionsreichen und zugleich zukunftsträchtigen Betriebs. 

Im Zuge einer Nachfolgeplanung suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt:

» Inhabergeführtes Familienunternehmen 
» Internationales Umfeld
» Flache Hierarchien
» Zuschuss betriebliche Altersvorsorge
» Zuzahlung zu vermögenswirksamen Leistungen
» 30 Tage Urlaub

» Gleitzeit
» Betriebsarzt
» Betriebliches Gesundheitsmanagement
» Kantine
» Mitarbeiterrabatte
» Dienstrad

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:

Ihre Benefits:


